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REQUERIMENTO DE ESTABILIDADE 
Para fins de concessão de ESTABILIDADE, declaramos que os servidores relacionados na planilha em anexo, da carreira (especificar carreira), lei nº (especificar Lei), cumpriram o interstício de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercício (art. 1º, da Lei Complementar nº 80, de 14/12/2000) , bem como obtiveram média satisfatória, sendo  considerados aptos na Avaliação de desempenho especial (art.18º, Decreto nº 110, de 05/03/03), conforme relatório nº (especificar o Número do Relatório de Aprovação no Estágio Probatório), recomendando a aprovação no estágio probatório, elaborado e fundamentado pela Comissão e homologado pela autoridade superior do órgão (§ 1º  e 2º do art. 4º da lei complementar 80 de 14/12/00) desta forma atestamos a conformidade do processo que foi deferido.

As licenças e afastamentos que prorrogam o estágio probatório, foram descontadas de acordo com a lei complementar nº 80, art. 7º § 2º e 3º de 14/12/2000 sendo a estabilidade prorrogada conforme datas na planilha.
Desta forma, encaminhem-se os autos à Gerência de Avaliação e Desempenho Profissional – CA/SGP/SEGES, para operador II e publicação de ESTABILIDADE dos servidores conforme dados inseridos na planilha em anexo e no sistema SEAP – Operador I por esta unidade.
Local e data.
	Assinatura Analista    (Carimbo)
	
	Ass. do Resp. pelo Setor (Carimbo)


ANEXO I: PLANILHA PARA CONFERÊNCIA E CONCESSÃO DA ESTABILIDADE CONFORME ANALISADO NA SECRETARIA XXXXXXXXXXXXX
	Dados Pessoais
	Avaliações de Desempenho
	(*) Licenças
	Data da Estabilidade considerando as licenças e afastamentos.

	Matricula/

Vínculo
	Servidor
	Data - Efetivo Exercício
	Média

 Das Avaliações
	Período interstício das avaliações
	Tipo Licença
	Tempo:

 A descontar devido licença e afastamentos 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


  (*) (§2º e §3º, art 7º, da Lei Complementar nº 80, de 14/12/00) / (Art 12B decreto nº 3444/04 de 07/07/04)
  (**) todos campos obrigatórios
Local e data,





	Ass. Analista (Carimbo)
	
	Ass. do Resp. pelo Setor (Carimbo)
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