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INSTRUCAO NORMATIVA N° 003, DE 28 DE MAIO DE 2013.

ALTERADA PELAS NORMAS: Instrucdo Normativa n°® 02, de 01 de junho de 2015 e
Instrucdo Normativa n° 01, de 26 de janeiro de 2018.

Disp0de sobre o ingresso de candidatos
nomeados em concurso publico para
cargo efetivo na Administracio
Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso das
atribuicdes legais e

Considerando o teor dos Arts. 8° inciso VI, 16, 17 e 276 da Lei
Complementar n. 04, de 15 de outubro de 1990;

Considerando o disposto na Lei Complementar n. 247, de 12 de julho de
2006, que dispbe sobre as atribuicdes da Pericia Médica no ambito do Poder Executivo
Estadual;

Considerando o que reza o art. 31 do Decreto n. 5.356, de 25 de outubro de
2002;

Considerando a necessidade de unificar os procedimentos da Pericia Médica
dispostos na Instru¢cdo Normativa n. 05/2005 e Instrucdo Normativa n. 02 e 05/2007, e ainda,

Considerando a necessidade de orientar 0s procedimentos para execucao das
inspecdes médicas periciais e para o recebimento dos documentos dos candidatos nomeados
para fins de posse e exercicio em cargos publicos;

RESOLVE:

Art. 1° Esta instrucdo normativa disciplina os procedimentos necessarios
para 0 ingresso de candidatos nomeados em concurso publico para cargo efetivo na
Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

CAPITULO I - DA AVALIACAO MEDICA PERICIAL

Art. 2° A avaliacdo médica pericial para fins de posse e exercicio em cargos
publicos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado de Mato Grosso compete a
Secretaria de Estado de Gestdo - SEGES, por meio da Coordenadoria de Pericia Médica e
Geréncias Regionais. (Artigo alterado pela Instrucdo Normativa n° 02, de 01/06/2015)

8§ 1° As avaliagcBes medicas periciais poderdo ser realizadas por rede
de médicos credenciados sob acompanhamento da Secretaria de Estado de Gestdo - SEGES.
(Paragrafo alterado pela Instrucdo Normativa n° 01, de 26/01/2018 — D.O.E — 29/01/2018)

8§ 2° A avaliagdo médica pericial sera realizada mediante agendamento

prévio, sendo na cidade de Cuiaba/MT, pelo telefone 0800 647 3633 e nas cidades onde estéo
instaladas as gerencias regionais, em seus respectivos contatos telefénicos disponiveis no site
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da Secretaria de Estado de Gestdo — SEGES. (Paragrafo acrescentado pela Instrucao
Normativa n° 01, de 26/01/2018 — D.O.E — 29/01/2018)

Art. 3° Publicado o Ato de Nomeacéo, em Diério Oficial do Estado — DOE,
0 candidato nomeado ao cargo publico devera se submeter a avaliacdo médica pericial
apresentando:
| — Documento oficial de identificacdo com foto;
Il — Exames médicos e demais documentos descritos no Anexo |
desta Instrucdo Normativa.

8 1°Devera constar obrigatoriamente nos atestados, nos exames
médicos e documentos complementares: 0 nome completo e o nimero ou do RG ou do CPF
do nomeado.

§ 2° Ndo serdo aceitos exames, laudos, atestados medicos e outros
documentos rasurados, ilegiveis, que ndo contenham identificacdo do médico declarante -
carimbo e assinatura, e com mais de 60 (sessenta) dias contados da data de expedicdo do
documento.

Art. 4° Além dos exames médicos constantes do rol do Anexo |, caso seja
solicitado pelo médico perito, 0 nomeado devera, em conjunto ou isoladamente:
| — Repetir 0os exames médicos ja apresentados;
Il — Submeter-se a outros exames ainda que ndo expressamente
especificados nesta Instrucdo Normativa,
Il — Apresentar Laudo avaliativo de médico especialista.

Paragrafo (nico. Na hipotese desse artigo, a Pericia Médica
concedera prazo suficiente para a realizacdo da diligéncia, ficando suspenso o prazo de posse
durante o periodo efetivamente utilizado.

Art. 5°Os exames e o0s demais procedimentos médicos previstos nesta
Instrucdo Normativa que forem solicitados ao nomeado poderdo ser provenientes do servigo
da rede de saude publica ou privada.

Paragrafo unico: O 6nus decorrente da realizagcdo dos exames e dos
demais procedimentos médicos é de inteira responsabilidade do nomeado.

Art. 6° O candidato nomeado como Portador de Necessidades Especiais -
PNE devera apresentar laudo médico discriminando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificacdo internacional de doengas
(CID) vigente, e a provavel causa da deficiéncia.

8 1°0 laudo de que trata o caput deverd ser expedido por médico
especialista na necessidade especial de que o candidato € portador.

8 2° As necessidades especiais: fisica, auditiva, visual, mental ou
maltipla, terdo como referéncia os parametros instituidos pela Lei Complementar n. 114, de
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25 de novembro de 2002, que dispGe sobre o Estatuto das Pessoas Portadoras de Necessidades
Especiais do Estado de Mato Grosso.

8 3° O candidato nomeado como Portador de Necessidades Especiais -
PNE sera desqualificado desta condicdo, caso a limitacdo fisica ou mental ndo se enquadre
nos parametros especificados pela Lei Complementar n. 114 de 25 de novembro de 2002.

Art. 7° Realizada a avaliagdo médica pericial, serd expedido o Certificado
de Sanidade e Capacidade Fisica - CSCF, que declarara se o candidato nomeado esta apto ou
inapto para posse e exercicio das atribuigdes do cargo publico. (Artigo alterado pela
Instrucdo Normativa n° 02, de 01/06/2015)

8§ 1° O disposto nesse artigo aplica-se também ao candidato nomeado
como Portador de Necessidades Especiais - PNE qualificado pela Pericia Médica nessa
condicéo.

§ 2° O Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica - CSCF sera
disponibilizado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da avaliagdo médica
pericial.

Art. 80 laudo médico de sanidade mental a ser providenciado pelo
candidato nomeado dever ser emitido por médico especialista em psiquiatria.

Paragrafo Unico. A indicacdo da especialidade médica sera feita
junto ao banco de dados do Conselho Federal de Medicina, site: http://portal.cfm.org.br.

CAPITULO Il —- DA POSSE

Art. 9°O candidato nomeado deverd, dentro do prazo legal de posse e
preferencialmente ap6s agendamento prévio, comparecer a Geréncia de Recrutamento e
Selecdo da Coordenadoria de Provimento da Secretaria de Estado de Gestdo - SEGES,
munido dos documentos (fotocdpias e originais) constantes no Anexo I, para tomar posse no
cargo publico efetivo. (Paragrafo alterado pela Instrugdo Normativa n° 01, de 26/01/2018 —
D.O.E —29/01/2018)

Paragrafo dnico. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacdo do
candidato se a posse ndo ocorrer dentro do prazo legal, conforme o disposto no § 6° do Art. 16
da Lei Complementar n. 04/90.

Art. 10 A Geréncia de Recrutamento e Sele¢do podera reter 0 documento
apresentado pelo candidato para anélise, ficando suspenso o0 prazo de posse, sem prejuizo ao
candidato.

Paragrafo unico. O restante do prazo de posse serd devolvido ao
candidato a contar da ciéncia da decisao.
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Art. 11 Presentes 0s requisitos para investidura do cargo serd expedido o
Termo de Posse em 02 (duas) vias, sendo que uma serd entregue ao candidato e outra
apensada aos assentamentos funcionais do servidor.

Art. 12 O candidato, ap6s o recebimento do Termo de Posse e ja investido
na condicdo de servidor publico, devera comparecer, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a
contar da data da posse, ao 6rgao de lotagdo para entrar em efetivo exercicio.

8§ 1° O 6rgdo de lotacdo do servidor podera ser fixado no momento da
posse de acordo com as diretrizes da lei de carreira do cargo empossado.

§ 2° O candidato detentor de cargo, emprego ou funcdo publica
anterior no Estado de Mato Grosso, devera observar 0s prazos de posse e exercicio para efeito
de contagem de tempo de servico, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da interrupgao
do vinculo.

8 3° Nos termos do 8§ 2° do Art. 18 da Lei Complementar n. 04, de 15
de outubro de 1990, sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no
prazo previsto no caput.

Art. 13 Sera expedido o Termo de Negativa de Posse, impedindo o
candidato nomeado de ser empossado, quando este:

| - ndo apresentar os documentos especificados no Anexo ll;

Il - ocupar outro cargo publico inacumulavel com o pretendido,
e ndo apresentar ato ou qualquer outro documento que comprove o0 processo de exoneragéo ou
vacancia por cargo inacumulavel,

I11 - tiver sido demitido ou destituido de cargo em comissdo pelo
prazo minimo de 05 (cinco) anos por infringéncia do Artigo 144, X, XIlI e XIII da Lei
Complementar n. 04/90; e

IV — tiver sofrido condenagdo em processo criminal transitado
em julgado ou por sentenca proferida em 6rgéo colegiado, com pena privativa de liberdade,
medida de seguranga ou qualquer condenagéo incompativel com a fungédo do cargo.

8§ 1° Verificada a existéncia de registro criminal o candidato devera
apresentar certiddo de inteiro teor relativa ao processo em tramitacao.

§ 2°Expedido o Termo de Negativa de Posse serd providenciada a
publicacdo do ato tornando sem efeito a nomeacéo.

Art. 14 Os casos omissos serdo analisados e dirimidos pela Secretaria de
Estado de Administrag&o.

Art. 15 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16 Revogam-se a Instru¢cdo Normativa n. 05, de 4 de outubro de 2005,
a Instrucdo Normativa n. 02, de 31 de janeiro de 2007, a Instrugdo Normativa n. 05, de 22 de
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junho de 2007, a Instrucdo Normativa n. 007 de 13 de julho de 2010 e a Instru¢cdo Normativa
n. 002 de 28 de junho de 2012.

Cuiaba, 28 de maio de 2013.

FRANCISCO ANIS FAIAD
Secretario de Estado de Administracao

ANEXO |
Categoria Descricao Exames
Item |Obrigatérios Apresentacdo obrigatdriall. Hemograma completo em jejum
01 para todas as funcgdes|2. Glicemia em jejum
publicas. 3. Reacdo sorolégica para Lues
(V.D.R.L)
4, Gama GT (Gama Glutamil
Transferase)

5. Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L,
Colesterol H.D.L e Colesterol Total,
Triglicérides)

6. Eletrocardiograma (E.C.G) com
avaliacdo do médico cardiologista

7. Raio-X do térax P.A e perfil e os
laudos  correspondentes OBS:
dispensavel para gestantes mediante
apresentacdo do laudo de ultra-
sonografia (ecografia) recente a data
da avaliagdo médica pericial

8. Raios-X total da coluna vertebral
com laudo radioldgico (exceto para
gestantes, que devem apresentar
laudo de ultrassonografia gestacional
recente)

9. Avaliacdo de meédico ortopedista
quanto a saude fisica de membros
superiores, inferiores e coluna
vertebral total (baseada no exame
geral do candidato e nos Raios-X de
coluna total)

10.  Audiometria  Tonal com
avaliacdo do fonoaudiélogo OBS: se
houver perda, ou reducdo, auditiva
apresentar avaliagio do medico
otorrinolaringologista.

11. Atestado de acuidade visual,
fundo de olho e tonometria, em
ambos os olhos, emitido por médico
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oftalmologista.

12. Exame de urina tipo | (E.A.S)

13. Atestado de satde mental emitido
por médico psiquiatra com indicago
no Conselho Federal de Medicina

14. Teste Palografico (Avaliacdo
Psicologica).

15. Eletroencefalograma (E.E.G)
com mapa e avaliacdo de médico
neurologista para homens e mulheres
com idade igual ou acima de 40 anos
16. Colpocitologia Oncotica -
Papanicolau para mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos

17. Antigeno Prostatico Especifico -
P.S.A para homens com idade igual
ou acima de 40 anos

Enfermeiro, Técnico em
Enfermagem, odontdlogo,
fisioterapeuta,

fonoaudiologo. Exigidos

Item |Docéncia Exigidos para o exerciciol|l. Laringoscopia de cordas
02 da funcdo de Professor de|vocais com avaliagdo do meédico
nivel fundamental, médio,|otorrinolaringologista
superior e tecnologico.
Item |Seguranca Exigidos para o exercicio|l. Creatinina e uréia
03 da funcdo dos cargos de|2. Pesquisa de BK no escarro
Agente Prisional e Agente|(Baciloscopia)
Orientador do Sistema
Socioeducativo, Escrivao
de Policia, Investigador de
Policia e Delegado de
Policia, Técnico
Necropsia e Perito
Criminal
Item |Nutrigdo Exigidos para o exercicio|l. Parasitoldgico de fezes
04 da funcdo do cargo de|2. Bacteriologico de secrecdo
Apoio Administrativo|nasofaringea
Educacional - Nutricdo e|3. Pesquisa de BK no escarro
outras ligadas a|(Baciloscopia)
manipulacdo de alimentos
elou bebidas -
Nutricionista.
Item |Saude Exigidos para o exercicio|l. Exame Anti-HCV
05 da funcdo de Medico,|2. Teste de PPD - Teste

Tubercolinico

3. Tempo de protrombina (TP ou
TAP) e tempo de tromboplastina
ativada (TTP ou PTT)

ESTADO DE TRANSFORMACGAO
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para 0 exercicio do cargo
de Técnico do Sistema
Prisional e Técnico do
Sistema Sdcio Educativo
perfil: médico.

(Anexo alterado pela Instru¢cdo Normativa n° 01, de 26/01/2018 — D.O.E — 29/01/2018)

ANEXO II

Descrigéo Documentos

1 - Para todos os cargos(l.1 — Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica na
publicos de nivel superior,icondicio de APTO expedido pela Pericia
médio e fundamental. Médica/SEGES;

1.2 -RG;

1.3 - CPF;

1.4 — PIS/PASEP;

1.5 — Titulo de eleitor;

1.6 — Certiddo de Casamento ou Sentenca Declaratoria
de Unido Estavel ou Escritura Publica de Unido Estavel;
1.7 — Certiddo de Nascimento dos dependentes;

1.8 — Documento de quitacdo com o servico militar ou
certificado de desobrigacdo militar expedido pelo
exército para homens com mais de 45 anos;

1.9 — Comprovante de Endereco atual;

1.10 — Conta Corrente ou Conta Salario no Banco do
Brasil;

1.11 — Certiddo de Quitacdo Eleitoral expedida pela
Justica Eleitoral, que pode ser obtida pela internet no
site do TSE (http://www.tse.jus.br);

1.12 — Certidao Criminal da Justica Federal dos lugares
onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A
certidao deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

1.13 — Certiddo Criminal da Justica Estadual dos lugares
onde tenha residido nos altimos 05 (cinco) anos. A
certiddo deve alcancar as instancias de 1° e 2° graus;

1.14 — Certiddo de Vinculo Funcional Municipal do
domicilio do candidato;

1.15 — Certidao Especifica da Junta Comercial do Estado
de domicilio do candidato de ndo participacdo de
geréncia ou administracdo de empresa privada, de
sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade,
ndo estar transacionando com o Estado;

1.16 — Diploma na area de atuacdo exigida no Edital,
reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo;

1.17 — Cépia do pedido de vacéncia ou pedido de
exoneracdo devidamente protocolado, caso o candidato
seja servidor publico em outro ente ou 6rgao do Poder
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Executivo, Legislativo e Judiciario, e demais entidades,
de todas as esferas, na hipotese de cargo inacumulavel,
1.18 — Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos;
1.19 — Declaracdo de ndo ter sofrido penalidade
incompativel com a nova investidura em cargo publico;
1.20 — Declaracdo de bens e valores que constituem seu
patrimonio e dos dependentes;
1.21 — Formulario de ingresso no Sistema SEAP;
1.22 — Termo de Compromisso (Codigo de Etica);
1.23 — 01 (uma) Foto recente 3x4.
2 — Os arquivos para impressdo dos itens 1.18 a 1.22 estdo disponiveis ao final desta
Instrucdo Normativa e no site da Secretaria Estado de Gestdo - SEGES no link
<http://www.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=1703&c=58>, 0S  quais
deverdo ser preenchidos de proprio punho pelo candidato nomeado, devendo 0s
mesmos serem entregues no ato de sua posse com todas as demais documentacoes
contidas nesta Instru¢cdo Normativa.
3 — Para os cargos com 0[3.1 — Documentos dos itens 1.1 a 1.23;
perfil de Administrador,[3.2 — Certiddo comprobatdria de registro no respectivo

Advogado, Arquiteto,|Conselho de Classe;

Assistente Social,[3.3 — Declaracdo de ndo estar cumprindo penalidade
Biblioteconomista, imposta apds regular processo administrativo, que o
Bidlogo, Biomédico, |impe¢a, ainda que temporariamente, de exercer a
Contador, Economista,|profissdo (suspensao, etc.);

Educador Fisico,[3.4 — Certiddo de quitacdo com as demais exigéncias
Enfermagem, Engenharias,|legais do 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional.
Geografo, Geologo,

Estatistico, Farmacéutico,
Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Jornalista,
Médico, Médico
Veterinario, Nutricionista,
Odontdlogo,  Psicologo,
Quimico, Radialista,
Terapeuta  Ocupacional,
Técnico em Enfermagem,
Técnico em Laboratorio,
Turismélogo, Zootecnista.
4 — Para os cargos de/4.1— Documentos dos itens 1.1 a1.23;

Investigador de Policia,[4.2 — Carteira Nacional de Habilitagio - CNH,
Soldado do Corpo delcategorias B, C ou D.

Bombeiros, Soldado da

Policia Militar.

5 — Para o cargo de Apoioj5.1 — Documentos dos itens 1.1 a 1.23;

Administrativo 5.2 — Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH,
Educacional — Funcéo:|categoria D.

Transporte/Motorista.
(Anexo alterado pela Instrugdo Normativa n° 01, de 26/01/2018 — D.O.E — 29/01/2018)
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